Allgemeine Geschiftsbedingungen - Let Search GbR
§ 1 Vertragsleistungen/Vertragsdurchfiihrung
1. Stellensuche:

Die Let Search GbR ermittelt auf Grundlage der vom Mandanten Uber sich zur Verfiigung gestellten Daten und
Winsche eine Auswahl an Stellenangeboten. Die Let Search GbR recherchiert dazu in 6ffentlich zuganglichen
Medien (Printmedien, Internet) und kontaktiert im Bedarfsfall Unternehmen, um weitere fir den Mandanten
interessante Informationen zu erhalten. Die Dienstleistung ist erfillt, wenn die Let Search GbR im mit dem
Mandanten vereinbarten Zeitraum eine vereinbarte Anzahl an Stellen in Form von Hyperlinks oder kopierten
Stellenangeboten in Form von pdf-Dateien an den Mandanten per E-mail Gbermittelt. Die Let Search GbR betreibt
keine Personalvermittlung.

Die Let Search GbR ermittelt die notwendigen Daten flir die Stellenrecherche durch eine Maske auf ihrer
Homepage. Die ermittelten Daten werden bei der Recherche mit Stellenangeboten abgeglichen. Offene Fragen
klart Let Search direkt mit dem Ausschreiber eines Stellenangebotes. Stellenangebote, die mit dem Profil des
Mandanten zu einem gewissen MaBe Ubereinstimmen, werden dem Mandanten per elektronischer Post zugeleitet.

2. Bewerbungsservice:

Die Let Search GbR bietet einen umfassenden Bewerbungsservice an. Dieser umfasst die professionelle Erstellung
von Bewerbungsunterlagen, das formgerechte Einsenden der Unterlagen an das stellenbietende Unternehmen und
die Vorbereitung des Mandanten auf sein kommendes Vorstellungsgesprach.

§ 2 Pflichten der Vertragsparteien
1. Verschwiegenheit:

Die Let Search GbR verpflichtet sich zu absoluter Verschwiegenheit gegeniber Dritten. Mandantendaten werden
nicht an Dritte weitergegeben. Kontaktiert die Let Search GbR Unternehmen im Auftrag des Mandanten, so darf sie
nur dann den Mandantennamen offenbaren, wenn sich der Mandant ausdriicklich damit einverstanden erklart hat.

2. Prufpflicht:

Die Let Search GbR prift nach Absenden der Auftragserteilung, ob die genannten Qualifikationen, Kriterien und
Wiinsche des Mandanten eine ausreichende Wahrscheinlichkeit gewahrleisten, die gewunschten Leistungen
erbringen zu kdnnen. Der Mandant ist dariiber zu informieren.

§ 3 Kosten/Preise/Rechnungsstellung
1. Stellensuche:

Die Kosten der Stellensuche werden pauschal vereinbart. Preise fiir die Stellensuche sind der Preistibersicht auf
der Internetseite der Let Search GbR zu entnehmen.

Die Preise werden fiir die obig beschriebene Leistung Stellensuche aufgestellt. Es wird kein Honorar fir eine
erfolgreiche Einstellung des Mandanten verlangt. Die Leistung der Let Search GbR ist erbracht, wenn eine Liste mit
Stellenangeboten zusammengestellt wurde. Sollte die Leistung oder eine Teilleistung nicht erbracht werden
konnen, steht der Let Search GbR ein Kiindigungsrecht zu. In einem solchen Fall informiert die Let Search GbR
den Mandanten Uber die Nichtverfligbarkeit unverziglich und erstattet das anteilige Entgelt flr die nicht erbrachte
Leistung dem Mandanten.

2. Bewerbungsservice:

Die Preise des Bewerbungsservice kdnnen der Preislibersicht auf der Internetseite der Let Search GbR entnommen
werden.

3. Leistungspakete: Die Leistungen von Let Search kdnnen unabhangig von einer Einzelbestellung auch als Paket
bestellt werden. Die Preise der Pakete sind der Preisibersicht auf der Internetseite der Let Search GbR zu
entnehmen.

4. Die Rechnung wird von Let Search unverziglich nach dem Vertragsschluss erstellt und dem Mandanten
Ubermittelt. Rechnungen sind ohne Abzige innerhalb von 14 Tagen nach Zugang unter Angabe der
Rechnungsnummer auf das Konto der Let Search GbR zu zahlen.



5. Bei Zahlungsverzug oder Stundung kann die Let Search GbR Verzugszinsen in angemessener Hohe sowie die
Einziehungskosten berechnen. Die Let Search GbR ist berechtigt, bei Zahlungsverzug die weitere Ausfiihrung aller
bereits erteilten bzw. laufenden Auftrage bis zur vollstandigen Bezahlung der falligen Rechnungsbetrage
zuriickzustellen und bei kiinftigen Auftragen Vorauszahlung zu verlangen. Dasselbe gilt bei begriindeten Zweifeln
an der Zahlungsfahigkeit des Mandanten.

6. Auf die aufgefiihrten Preise in der Preistibersicht wird keine Mehrwertsteuer erhoben.
§ 4 Zustandekommen des Vertrags/ Rucktritt des Kunden vor Vertragsschluss

Der Mandant hat die Mdglichkeit, auf der Interseite der Let Search GbR unter Auftragserteilung, samtliche
verfligbare Leistungen zu bestellen. Diese Auftragerteilung stellt ein Angebot dar. Die Let Search GbR priift gemaB
§ 2 Nr. 2 dieser Bedingungen, ob das Angebot angenommen werden kann. Der Mandant soll innerhalb von 48
Stunden ab Verschicken der Auftragserteilung tber die Annahme oder Nichtannahme informieret werden. Die
Annahme zum Vertragsschluss erfolgt per E-Mail. Innerhalb dieses Zeitraums kann der Kunde seine
Auftragserteilung ohne Vertragsstrafpflichten stornieren. Die Stornierung muss an info@let-search.de erfolgen. Mit
Zustandekommen des Vertrages ist ein Rucktritt nur noch gemaB § 5 dieser Bedingungen mdglich.

§ 5 Rucktritt/Widerruf vom Vertrag

Hat der Mandant mit der Let Search GbR einen wirksam gewordenen Vertrag Uber gewilinschte Leistungen
abgeschlossen und mdchte er vor Erflillung durch die Let Search GbR vom Vertrag zurlicktreten, so hat der
Mandant der Let Search GbR eine Vertragsstrafe von pauschal 20 Euro pro vergangenen Werktag, mitgerechnet
der Tag des Vertragsschlusses und der Tag des Riicktrittes, zu zahlen. Der Samstag wird als Werktag behandelt.

Der Widerruf vom Vertrag gemaB § 312d Abs. 1 BGB ist generell ausgeschlossen. Mit Abschluss des Vertrags
erklart der Mandant, dass er die sofortige Auftragsausfiihrung wiinscht. Der Ausschluss des Widerrufsrechts ist in
diesem Falle in § 312d Abs. 3 Nr. 2 GBG vorgesehen. Auf den Ausschluss des Widerrufsrechts wird der Mandant
bei der Auftragserteilung ausdriicklich hingewiesen.

§ 6 Haftung

Die Let Search GbR haftet nur flir Schaden, die die Let Search GbR, ein gesetzlicher Vertreter oder ein
Erfallungsgehilfe vorsatzlich oder grob fahrldssig verursacht haben. Im Falle grober Fahrlassigkeit sind die
Anspriiche des Mandanten jedoch auf den Ersatz vertragstypischer, vorhersehbarer Schaden beschrankt. Fur
Schaden aus Verletzung des Lebens, des Kdrpers oder der Gesundheit, die auf eine Pflichtverletzung der Let
Search GbR, eines gesetzlichen Vertreters oder eines Erflillungsgehilfen ruhen, haftet die Let Search GbR ohne
Beschrénkung auch bei Fahrlassigkeit. Im Ubrigen ist die Haftung ausgeschlossen.

§ 7 Textformklausel

Jegliche Absprachen zwischen Mandanten und der Let Search GbR bedirfen der textlichen Fixierung. Mindliche
Absprachen sind nicht rechtsverbindlich.

Anderungen dieser Allgemeinen Geschaftsbedingungen miissen hingegen schriftlich erfolgen. Die miindliche
Abrede dieser Schriftformklausel ist ausgeschlossen.

§ 8 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung der Allgemeinen Geschaftsbedingungen lickenhaft oder unwirksam sein oder werden, so
wird die Wirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen dadurch nicht berthrt. Es gilt dann eine solche Regelung als
vereinbart, die in zulassiger Weise dem zum Ausdruck gekommenen Vereinbarungswillen am nachsten kommt.

§ 9 Geltungsbereich/Gerichtsstand

Diese Allgemeinen Geschaftsbedingungen gelten fiir alle Vertréage zwischen dem Mandanten und der Let Search
GbR. Anwendbares Recht ist das der Bundesrepublik Deutschland. Gerichtsstand ist Nirnberg.



