
Werkstudent/Praktikant (m/w)

Die Let Search - Personalberatung ist ein junges aufstrebendes Unternehmen im
Personalberatermarkt.

Unser Beratungsansatz macht uns einzigartig. Wir bieten als einzige am Markt eine

Begleitung des Mandanten über den gesamten Bewerbungsprozess hinweg an.

Als junges Unternehmen bieten wir unseren Werkstudenten und Praktikanten hervorragende
Gelegenheiten, praktische Erfahrungen zu sammeln. Wir haben Bedarf in mehreren
Unternehmensbereichen und werden Sie Ihren Qualifikationen gerecht einsetzen. Wir können Ihnen
eine High-Level-Tätigkeit zusichern, schon weil sie in enger Abstimmungen mit der Geschäftsleitung
arbeiten werden. 

Wir erwarten: 

Hochschulstudium mit guten Studienleistungen 
Hohe Eigenmotivation, Eigeninitiative und Selbständigkeit 
Ausgeprägtes kundenorientiertes Denken 
Ausdauerndes Arbeiten 
Sehr gute Kenntnisse über Internetsuche und Allgemeinbildung 
Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch 

Von Praktikanten erwarten wir einen Zeiteinsatz von mind. 35-40h/Woche. Sie sollten uns mind. 6
Monate für das Praktikum zur Verfügung stehen. 
Werkstudenten erhalten von uns flexible Arbeitsverträge zwischen 10-20h/Woche Arbeitszeit.
Arbeitszeit können zumeist frei gestaltet werden. Wir achten auf eine sehr hohe Qualität unserer
Leistungen und sind davon überzeugt nur mit längerfristig angestellten Mitarbeitern diesem Anspruch
gerecht zu werden. Daher erwarten wir, dass sie uns mind. ein Jahr zur Verfügung stehen können. 

Haben wir Ihr Interesse wecken können?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung.

Sie möchten, dass Ihre Bewerbung uns besonders schnell erreicht? Dann bewerben Sie
sich per E-Mail an personal@let-search.de.

Let Search -

Personalberatung

Postfach 25 01 26
90126 Nürnberg

Tel: 0911 – 479 77 08
Mobil: 0171 – 607 88 67
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